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Політика щодо захисту 

Лютий 2025 р. 
 

 
Мета 

Метою цієї політики є захист людей, особливо дітей і вразливих дорослих, від будь-

якої шкоди, якої може завдати діяльність, що здійснюється чи фінансується 

Фондом BEARR. Це включає шкоду, що може виникнути в результаті розробки й 

реалізації програм BEARR у Великій Британії та інших країнах, а також діяльності 

партнерських організацій, що отримують гранти BEARR. 

Ця політика визначає зобов’язання, які бере на себе Фонд BEARR, і інформує 

піклувальників, працівників, волонтерів BEARR і партнерські організації, що 

отримують грантову підтримку BEARR, про їхні зобов’язання щодо захисту. 

 

Визначення захисту 

Захист у найширшому сенсі означає охорону людей від шкоди. Шкода включає 

сексуальну експлуатацію, насильство й домагання; агресивне переслідування; 

зловживання довірою; а також фізичне й емоційне насильство1. 

 

Формулювання політики 

Фонд BEARR вважає, що кожний, з ким контактує Благодійна організація, 

незалежно від віку, статі, інвалідності, сексуальної орієнтації, етнічного 

походження чи національності, має право на захист від усіх форм шкоди, жорсткого 

поводження, нехтування чи експлуатації. 

Запобігання шкоді й заходи у відповідь на неї становлять основу нашої місії з 

підтримки вразливих людей у Східній Європі, Середній Азії і на Кавказі. Ми 

прагнемо досягти цього, допомагаючи громадським організаціям у регіоні постійно 

вдосконалювати підходи до захисту, а також через власні дії фонду BEARR. 

 

Відповідальність Фонду BEARR 

Фонд BEARR бере на себе таку відповідальність: 

• Забезпечення того, що всі піклувальники, працівники й волонтери 

поінформовані й знають свої обов’язки в рамках цієї політики. 

• Забезпечення того, що всі партнерські організації, які отримують грантову 

підтримку BEARR, поінформовані про цю політику й знають про свої 

обов’язки в її рамках. 

• Проведення належних перевірок партнерських організацій, які 

отримують грантову підтримку від Фонду BEARR. Ми визнаємо, що такі  

 

1 На основі визначення з урядового сайту: Charity Commission (2022), Safeguarding and protecting people for 
charities and trustees 

https://www.gov.uk/guidance/safeguarding-duties-for-charity-trustees#checking-your-charitys-policies-procedures-and-practice
https://www.gov.uk/guidance/safeguarding-duties-for-charity-trustees#checking-your-charitys-policies-procedures-and-practice
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перевірки не мають впливати на доступність нашого процесу отримання 

грантів, який спрямовано на підтримку широкого кола локальних 

організацій громадського суспільства (ОГС), багато з яких можуть мати 

обмежені вихідні можливості. 

• Поширення інформації і передових практик щодо захисту й заохочення 

партнерських організацій до запровадження ефективних підходів до 

забезпечення захисту. 

• Нагляд за підходами партнерів до забезпечення захисту через моніторинг і 
оцінювання. 

• Забезпечення процесу, який дає змогу повідомляти про ситуації, що 

вимагають захисту, і швидко вирішувати ці проблеми.  

 

Відповідальність піклувальників, працівників, волонтерів і 
сторонніх бенефіціарів 

Усі піклувальники, працівники й волонтери Фонду BEARR, а також усі ОГС, що 

отримують гранти Фонду BEARR (включно з їхніми працівниками й волонтерами), 

зобов’язані: 

• сприяти створенню й підтримуванню оточення, де просуваються 

принципи захисту й не допускається жорстоке поводження;  

• повідомляти про будь-які ситуації, у яких порушується безпека людей, у 
Фонд BEARR. 

Піклувальники, працівники й волонтери Фонду BEARR, а також волонтери й 

працівники ОГС, що отримують гранти BEARR, не мають: 

• вступати в сексуальні стосунки з особами молодше 18 років або з тими, 

чиї інтереси піклувальник, волонтер або працівник зобов’язаний 

захищати; 

• здійснювати сексуальне насильство або експлуатацію дітей чи вразливих 
дорослих; 

• піддавати будь-яку дитину або вразливого дорослого фізичному, 

емоційному чи психологічному насильству або нехтуванню; 

• займатися будь-якою комерційною експлуатацією дітей або вразливих 

дорослих, включно з дитячою працею і торгівлею людьми. 

 

Повідомлення про ситуації, що вимагають захисту 

Фонд BEARR забезпечить надання волонтерам, працівникам, стороннім 

організаціям-бенефіціарам і спільнотам, з якими вони працюють, безпечних, 

належних і доступних засобів для інформування про ситуації, що вимагають 

захисту. Фонд BEARR також прийматиме скарги від представників громадськості, 

партнерів і офіційних органів. 

Про ситуації, що вимагають захисту, слід негайно повідомляти голові Фонду 

BEARR. Отримані повідомлення про ситуації, що вимагають захисту, будуть 
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розглянуті Піклувальниками за першої нагоди. 

Поточний голова Фонду BEARR, якому слід повідомляти про ситуації, що 

вимагають захисту: 

 
Росс Ґілл (ross@bearr.org) 

 
Додаткові політики 

Політику Фонду BEARR щодо захисту слід розглядати в сукупності з низкою інших 

політик, орієнтованих на сприяння належному управлінню й надання можливостей 

інформування про проблеми. Зокрема, це: 

• Політика інформування про підозри щодо неправомірних дій  

• Кодекс поведінки піклувальників 

• Політика щодо справедливості, різноманітності й інклюзивності 

 

Оновлення політики 

Фонд BEARR прагне постійно вдосконалюватися. Ця політика переглядатиметься 

Піклувальниками принаймні раз на рік і за необхідності доповнюватиметься 

примітками, поправками й передовими практиками. 
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